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R
eu

n
io

n
es 

d
e 

n
ego

cio
s, 

C
o

n
cien

cia
Inform

ada del G
rupo, y Inventarios del G

rupo

L
as reu

n
ion

es d
e n

egocios se convocan periód
icam

ente.
D

an la op
ortu

nid
ad

 d
e votar acerca d

e los trám
ites y

form
atos d

e reuniones, asuntos financieras, y la elección
d

e oficiales.  Tod
os los oficiales d

el grupo d
eben d

e asistir,
y se invite la participación d

e tod
os los m

iem
bros.

C
u

an
d

o u
n

a reu
n

ión
 h

ace d
ecision

es, bu
scam

os u
n

a
“C

on
cien

cia In
form

ad
a d

el G
ru

p
o.”  Eso es una expresión

d
e los d

eseos colectivos d
e los m

iem
bros en vez d

e una
op

in
ión

 d
om

in
an

te o u
n

a en
u

m
eración

 d
e sí o n

o.
“Inform

ad
o” significa que la inform

ación pertinente ha
sido estudiada, y que todos los puntos de vista han recibido
la m

ism
a consid

eración.  H
acem

os el esfuerzo conseguir
la u

nanim
id

ad
, sí p

osible, antes d
e tom

ar u
na acción

d
efinitiva.

El In
ven

tario d
el G

ru
p

o es la exploración de cóm
o estam

os
cu

m
p

lien
d

o n
u

estro p
rop

ósito cen
tral.  E

xam
in

am
os

nuestras D
oce Trad

iciones, una a una, y d
eterm

inam
os si

estam
os ad

hiriend
o bien a estos príncipes.

N
uestra C

ontribuciones Finánciales

C
ada grupo de M

A
 debe de m

antenerse, negándose aceptar
contribuciones ajenas.

(Tradición Siete de M
A

)

C
om

o m
iem

bros de M
A

, aceptam
os la responsabilidad por

nuestra recuperación igual que por nuestras obligaciones
finánciales.  N

o hay honorarios ni cuotas d
e entrad

a por
ser m

iem
bro.  Tod

o el m
und

o esta bienvenid
o asistir no

im
porta su posición económ

ica.

El grupo puede tener gastos com
o el alquiler del lugar para

las reuniones; el costo d
e copiar la literatura, las listas d

e
teléfono y d

e reuniones; y el costo d
e refrescos.  “P

asam
os

la cesta” d
an

d
o a tod

os la op
ortu

n
id

ad
 d

e ayu
d

ar
m

antener nuestro grupo.  D
espués d

e haber pagad
o los

gastos (es p
ru

d
ente gu

ard
ar u

na p
equ

eña reserva), los
fond

os que qued
an están m

and
ad

os al D
istrito por los

servicios que nos sum
inistra.

E
l D

istrito, en su turno, m
and

a lo que le sobra a Servicios
M

u
nd

ial d
e M

arihu
ana A

nónim
o (M

A
W

S).  A
lgu

nos
gru

p
os d

ivid
en su

s contribu
ciones entre el D

istrito y
M

A
W

S.  M
A

 no acepta contribuciones d
e afuera.  E

so nos
asegura que no nos m

etim
os en d

eud
a a nad

ie, y que nos
qued

am
os fieles a nuestro propósito central.  Som

os una
organización espiritual, no financiera o política.

El com
pañerism

o y la sociabilidad

E
l tiem

po social tom
a lugar o antes o d

espués d
e la sesión en sí.

N
os ayud

a d
esarrollar un grupo d

e apoyo com
poniénd

ose d
e

am
istad

es lim
p

ios y
 sobrios.  N

os d
a la op

ortu
n

id
ad

 d
e

profund
izar las com

unicaciones y explorar las preocupaciones
que quizás no se habían d

iscutid
o d

urante las reuniones.  M
uchas

veces resu
ltan en am

istad
es p

rofu
nd

as y d
e larga d

u
ración.

Siem
pre hacem

os un esfuerzo especial d
e d

ar la bienvenid
a a los

recién llegad
os a nuestros grupos.   E

vitam
os form

ar cam
arillas y

tratam
os d

e jam
ás excluir a cualquier persona.

Em
pezando una reunión de M

A

E
s u

na obligación seria em
p

ezar u
na reu

nión.  U
nos cu

antos
m

iem
bros dedicados tienen que estar preparados estar disponibles

por m
eses m

ientras que el grupo gana un núcleo d
e m

iem
bros

entregad
os.  Para com

enzar una reunión d
e M

A
, solam

ente hacen
falta d

os ad
ictos y un lugar para reunirse.  Se pued

e obtener un
paquete d

e m
ateriales para com

enzar (“Starter K
it”), que incluye

la literatura, los form
atos d

e reuniones, y otros m
ateriales, d

el
G

erente d
e O

ficina d
e Servicios M

und
iales d

e M
A

 (“M
A

 W
orld

Services M
anager”).

Ten
d

rá qu
e in

form
ar la com

u
n

id
ad

 acerca d
e su

 reu
n

ión
.

Teniend
o en m

ente nuestras Trad
iciones, pued

e ser que quiere
d

istribu
ir folletos, p

oner anu
ncios en los p

eriód
icos locales,

com
unicarse con los hospitales y agencias d

e consejos locales, o
poner carteles en los sitios d

e negocio.  Si está en un d
istrito que

ya existe, m
ande un representante a la reunión m

ensual del C
om

ité
d

e Servicio d
el D

istrito para procurar ayud
a y m

ateriales.

P
ara inform

ación, favor d
e com

unicarse con:

M
ariju

an
a A

n
on

ym
ou

s W
orld

 S
ervices

1-800-766-6779
em

ail: info@
m

arijuana-anonym
ous.org

Se pued
e ped

ir m
anuales d

e servicios y copias d
e nuestro libro,

L
a V

id
a C

on E
speranza (L

ife W
ith H

ope) d
e:

A
 N

ew
 L

eaf P
u

b
lication

s:
P.O

. B
ox 4314

N
orth H

ollyw
ood

, C
A

 91617
anlp@

m
arijuana-anonym

ous.org

M
arihuana A

nónim
o

Program
a de 12 pasos

para las personas adictas
a la m

arihuana

A
PR

O
BA

D
O

 PO
R
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O

N
FER

EN
C
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P-13



¿Q
ué es el propósito central de M

A
?

C
ada grupo tiene solam

ente un propósito, llevar su m
ensaje

al adicto a la m
arihuana que todavía sufra.

(Tradición C
inco de M

A
)

N
uestro m

ensaje es uno de esperanza y prom
esa al adicto

que se puede dejar de usar la m
arihuana, perder la obsesión

y el deseo de usarla, y descubrir una form
a m

ejor de vivir
siguiendo los príncipes espirituales un día a la vez.

¿Q
uién es un m

iem
bro de M

A
?

E
l único requisito para ser m

iem
bro es el deseo de dejar de

usar la m
arihuana.

(Tradición Tres de M
A

)

H
acerse m

iem
bro es una d

ecisión personal.  N
o m

ed
im

os
el d

eseo d
e otra persona d

e m
antenerse libre d

e la m
ari-

h
u

an
a.  D

am
os la b

ien
v

en
id

a a tod
os q

u
e tien

en
curiosid

ad
 y están interesad

o en asistir a las reuniones
abiertas (ciertas reuniones son para los ad

ictos nad
a m

ás).
D

espués d
e venir a las reuniones por un tiem

po, m
ucha

gente d
ecid

en id
entificarse com

o “m
iem

bros.”

El propósito de nuestras reuniones

L
a reunión es un sitio seguro d

ond
e los ad

ictos a la m
ari-

huana com
parten su experiencia, fortaleza, y esperanza y

aprend
en acerca d

e la recuperación.  N
o hay nad

a m
ás

pod
eroso que un ad

icto ayud
and

o a otro.  Solam
ente un

ad
icto p

u
ed

e id
en

tificarse verd
ad

eram
en

te con
 otro

ad
icto.  E

n asistir a las reuniones, alim
entam

os nuestra
recuperación propia d

e la enferm
ed

ad
 d

e la ad
icción, y

ayud
am

os a otros recuperarse tam
bién.  E

xperim
entam

os
los sen

tid
os valiosos d

e ser p
arte d

e u
n

 gru
p

o, d
e

segurid
ad

 y d
e estabilid

ad
.

A
cerca de “G

rupos” y “R
euniones”

En M
arihuana A

nónim
o las palabras “grupo” y “reunión”

se u
san generalm

ente com
o sinónim

os.  (E
n algu

nos
com

pañerism
os d

e D
oce Pasos hay d

iferencias entre las
d

os palabras.)  M
A

 tiene unos cuantos “grupos” d
ond

e
d

istintas reuniones tienen los m
ism

os oficiales y el m
ism

o
representante al D

istrito.  Sin em
bargo, por la m

ayor parte,
cad

a reu
nión d

e M
A

 tiene su
s p

rop
ios oficiales y u

n
representante al D

istrito y es efectivam
ente un grupo.

Escogiendo un G
rupo de C

asa

M
u

ch
os m

iem
b

ros escogen
 u

n
a reu

n
ión

 esp
ecifica com

o su
gru

p
o d

e casa, y asisten
 a estas reu

n
ion

es regu
larm

en
te.  A

quí
estam

os presentad
os a la id

ea d
el patrocinio y a la costum

bre d
e

servicio.  E
ventualm

ente participam
os en los asuntos d

e grupo, y
llegam

os entend
er la trascend

encia d
e nu

estro im
p

acto en la
conciencia d

el grupo.

C
u

and
o escogim

os u
n gru

po para ser nu
estro gru

po d
e casa,

hacem
os una obligación d

e apoyar el éxito d
e larga d

uración d
el

grupo.   E
sta costum

bre asegura que haya un núcleo d
e m

iem
bros

para participar, guiar, y servir.  Tod
o el m

und
o beneficia d

e la
exp

eriencia y la sabid
u

ría d
e la historia d

el gru
p

o.  N
u

evos
m

iem
bros aprend

an d
e nosotros las habilid

ad
es necesarias para

m
antener el grupo.

Sugerencias por los trám
ites de reuniones

C
ada grupo debe de ser autónom

o excepto en asuntos que afectan a
otros grupos o M

A
 com

o entidad.
(Tradición cuatro de M

A
)

M
A

 reconoce que tod
os los grupos están libres para escoger el

form
ato que se correspond

a lo m
ejor a sus necesid

ad
es.  P

ero, en
el espíritu d

e unid
ad

, instam
os a tod

os las grupos a  em
pezar sus

reuniones con el P
reám

bulo d
e M

A
, e incluir leer d

e L
as D

oce
Pasos (“C

om
o Funciona M

A
”) y L

as D
oce Trad

iciones d
e M

A
.

Su
g

erim
o

s tam
b

ién
 q

u
e leen

 “L
as D

o
ce P

reg
u

n
tas p

ara
D

eterm
inar Si U

d
. es A

d
icto a la M

arihuana,” “L
os Peligros d

e
L

a A
d

icciones C
ru

zad
as,” y “¿Q

u
ien es u

n A
d

icto a la M
ari-

hu
ana?”

L
a m

ayor p
arte d

e los gru
p

os d
an

 “fich
as d

e sobried
ad

”
recon

ocien
d

o los h
itos y los cu

m
p

leañ
os.  L

as reu
n

ion
es

norm
alm

ente incluyan los anuncios d
el Secretario d

el grupo y un
reporte acerca d

e los asuntos d
el D

istrito d
el R

epresentante d
e

Servicios d
e G

ru
p

o (G
SR

).  Tam
bién

 abren
 y con

clu
yen

 las
reu

n
ion

es con
 u

n
a oración

, tal com
o “L

a O
ración

 P
ara L

a
Serenid

ad
.”

H
ay varias clases d

e form
atos para las reuniones.  A

 veces se
com

binan un poco.

R
eu

n
io

n
es d

e P
articip

ació
n

 in
stan

 a los m
iem

bros a
com

p
artir su

s p
en

sam
ien

tos acerca d
el p

rogram
a, su

s
experiencias, sus problem

as y sus soluciones.
R

eu
n

ion
es con

 u
n

 O
rad

or alistan un m
iem

bro especifico
para com

partir sus experiencias, fortaleza, y esperanza.

R
eu

n
ion

es d
e L

ib
ros y d

e E
stu

d
io d

e L
os P

asos
estud

ian específicam
ente las varias m

aterias que se
traten d

e la recuperación.
R

eu
n

ion
es d

e D
iscu

sión
 d

e u
n

 Tem
a escogen tem

as
esp

ecíficam
en

te orien
tad

os a la recu
p

eración
.

N
orm

alm
ente el presid

ente escoge el tem
a.

O
tras posibilid

ad
es incluyen:  R

eu
n

ion
es C

on
 V

elas,
R

eu
n

io
n

es d
e M

ed
itació

n
, y

 R
eu

n
io

n
es d

e
C

om
p

u
tad

ora O
n

-lin
e.

D
em

ostram
os el respecto y la consid

eración u
n al otro

llegand
o a tiem

po a las reuniones y escuchand
o lo que

d
icen

 lo
s d

em
ás.  C

o
n

scien
tem

en
te ev

itam
o

s las
conversaciones ap

artes,   los gestos irresp
etu

osos, los
com

entarios sobre lo que ha com
partid

o otro m
iem

bro, y
cualesquiera interrupciones d

em
ás.

Es esencial que respetam
os la confidencialidad y anonim

ia
de todos.  N

adie debe de encontrarse vacilando si va asistir
o no a una reunión porque no se sienta seguro.  N

o vam
os

a las reu
niones bu

scand
o am

ores o p
ara p

rom
over los

negocios.

Servicio al G
rupo y las O

bligaciones

H
aciend

o la obligación al trabajo d
e servicio nos ayud

e
m

an
ten

ern
o

s so
b

rio
 y

 lim
p

io
, y

 n
o

s cau
sa seg

u
ir

volviénd
onos.  N

os d
a la op

ortu
nid

ad
 d

e p
racticar la

abnegación cariñosa, nos ayud
a en nuestra recuperación

personal y ayud
a en la recuperación d

e cad
a m

iem
bro d

e
nuestra reunión

C
ad

a reu
n

ió
n

 d
e M

A
 tien

e su
s v

o
lu

n
tario

s p
ara

d
esem

peñar ciertas responsabilid
ad

es d
el grupo.  C

ad
a

reu
nión necesita u

n Secretario.  C
om

o el gru
p

o crece,
tend

rá que nom
inar un Tesorero, un O

ficio d
e L

iteratura,
y (sí hay m

as que una reunión en su área) un R
epresentante

d
e Servicio al D

istrito.  O
tros puestos d

e servicios pued
en

incluir oficios d
e Fichas, R

efrescos, B
ienvenid

a,  y Tiem
po,

y un C
oord

inad
or d

e la L
im

pieza.

E
l M

anual d
e Servicio d

e M
A

 incluye inform
ación acerca

d
e cad

a u
no d

e estos p
u

estos.  E
stá su

gerid
o qu

e los
p

u
estos ten

gan
 m

an
d

atos lim
itad

os.  L
a rotación

 d
e

puestos asegura que tod
o el m

und
o tiene la oportunid

ad
d

e servir y previene la concentración d
e pod

er entre pocas
p

ersonas.  R
ecord

am
os qu

e la hu
m

ild
ad

 es la esencia
espiritual d

e la anonim
ia.


